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Casa dos Velhos
Irmd Alice

ESTATUTO SOCIAL DA

Casa dos Velhos Irma Alice

CNP] n®. 49.070.097/0001-06
Capitulo I - DA DENOMINAGAO, SEDE, DURACAO E OBJETIVOS

Art. 1°. - A “Casa dos Velhos Irmd Alice”, fundada em 23/04/1952, ¢ uma pessoa juridica de

direito privado, associacdo civil sem fins econémicos, filantrépica, com duragdo indeterminada,
com sede e foro na Cidade de Guarulhos, Estado de Sdo Paulo, Avenida Ladslau Kardos, 94 -
Bairro Aracilia - CEP 07250-125, (KM 206 da Rodovia Presidente Dutra, sentido Rio), com seu
Estatuto devidamente arquivado no 3° Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoas

Juridicas da Capital de Sao Paulo desde 28/05/1952;

Art. 2°. - A associacdo tem por objetivo social prestar assisténcia integral a pessoas idosas do

sexo masculino, reconhecidamente carentes, em regime de internato, semi-aberto e gratuito.

Art. 3°. - No desenvolvimento de suas atividades prestara servigos exclusivamente gratuitos,
ndo fazendo distingcdo alguma quanto a raga, cor, condigdo social, credo politico ou religioso,

conforme legislagao em vigor;

Art. 4°. - A associacdo tem um regimento interno, que aprovado pela assembléia geral,

disciplina o seu funcionamento;

Art. 59 - Cumprindo suas finalidades, a instituicdo mantém estabelecimento Unico, no mesmo
endereco e se organizara em tantas unidades de prestacdo de servigos, quantas se fizerem

necessarias, as quais se regerao pelo regimento interno aludido no artigo 49°.

Art. 6° - A associacao ndo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacGes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferido mediante o exercicio de suas

atividades e, os aplica integralmente na consecugao do seu objetivo social. /\
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Art. 7°. - No desenvolvimento de suas atividades, a associacdo observara os princ\ os da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Art. 8%, - Para atingir seus objetivos a associagdo podera:

5] Adquirir, receber em comodato ou doacgdo, locar e administrar bens proprios desde
que haja viabilidade econémica, administrativa e financeira para tal;

1I) Contratar servicos de profissionais das mais diversas areas, inclusive em cargos de
geréncia, atribuindo-lhes funcbes e salarios, visando o aprimoramento do

atendimento aos usuarios;

IIT) Estabelecer parcerias, convénios, termos de fomento, termos de colaboragao ou
contratos com o poder publico, autarquias e consorcios municipais assim como com
organizacdes ndo-governamentais, com a iniciativa privada, com ambulatérios ou
hospitais, escolas de ensino superior, universidades, com organismos de fomento
nacionais ou internacionais, bem como estimular o trabalho de voluntariado voltado
para os objetivos sociais;

Art. 9°. - O exercicio social tera inicio na data do registro do presente instrumento e terminara
em 31 de dezembro de cada ano, época em que serdo levantados o balango patrimonial e a

demonstracdo de resultados, com observancia das prescrigoes legais.

Capitulo IT - DOS ASSOCIADOS

Art. 10°. - A associacdo é constituida por nimero ilimitado de associados, distribuidos nas

seguintes categorias: fundadores, honorarios e colaboradores.

a) Associados fundadores: sdo assim considerados os que assinaram a ata de fundagdo da

associagao;

- b) Associados honorarios: sdo considerados, aqueles que prestaram servigos de grande

relevancia para a associacdo e sua escolha sera por intermédio de aprovagdo em

assembléia geral;

b1l) Os associados enquadrados nesta categoria, ndo terdo direito a ocupar cargos
eletivos ou outra atribuicdo conferida aos associados fundadores ou colaboradores.

Sua representacdo € meramente de gratidao;
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c) Associados Colaboradores sdo pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimentos\/legais,

indicados por um associado colaborador ou fundador, que sejam aceitos pela Diretoria
Executiva e venham a contribuir na execugao de projetos, na realizacao dos objetivos,

bem como na transparéncia das atividades da associagdo

Art. 119, - S30 direitos dos associados quites com as obrigagoes sociais:

1) Participar de todas as atividades promovidas e assembléias gerais;

II) Tomar parte, discutir, votar e ser votado nas assembléias gerais, respeitando os

critérios previamente estabelecidos;

III) Inspecionar na sede social, os livros de atas de assembléia geral ou de deliberacoes
da diretoria, lista de associados e o balango anual com as respectivas contas;

1IV)  Solicitar por escrito a diretoria qualquer informagdo sobre assuntos da entidade;
V) Reclamar o cumprimento do presente estatuto social e regimentos especificos;

VI) Desligar-se da instituicdo, a qualquer época, mediante apresentacdo de carta

formal;
Art. 129, - S3o deveres dos associados:

I) Cumprir e fazer cumprir esse estatuto social e regimentos especificos;
1) Acatar as determinacdes da diretoria e as resolugdes das assembléias gerais.

I11) Desempenhar com zelo e dedicacdo os cargos para os quais foram eleitos, bem
como a sua participacdo em comités e as atribuigdes que lhes forem confiadas;

V) Contribuir para a manutengdo da entidade, por meio de trabalho pessoal e/ou

economicamente.

V) Contar com, no minimo, 4 (quatro) visitas por ano a sede, comprovadas pelo livro

de presenca do exercicio anterior.

VI) Ndo se manifestar, em nome da associacdo, sobre qualquer questdo de natureza
pessoal, juridica, politica, religiosa, técnica, educacional e/ou cientifica, salvo por
atribuicdo conferida por decicdo de Assembléia Geral ou da Diretoria Executiva;

N
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_ Art. 13° - A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Execlytiva,
i 30C‘ sendo admissivel somente com justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em

que fique assegurado o direito de ampla defesa; quando ficar comprovada a ocorréncia de:

- I. Violagdo do estatuto social;
II. Difamacgédo da Associacao, de seus membros 2u de seus associados;
II1. Atividades contrarias as decisdes das assembléias gerais;
IV. Desvio dos bons costumes;
V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado
dos fatos a ele imputados, através de notificacdo extrajudicial, para que apresente

defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagao;

PARAGRAFO SEGUNDO - Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacdo sera decidida em
reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos

diretores presentes;

PARAGRAFO TERCEIRO - Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso por parte do associado

excluido, a Assembléia Geral, no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da sua
exclusdo, assim, o interessado podera manifestar a intengdo de ver a decisdo da
Diretoria Executiva ser objeto de deliberacdo, em Uultima instancia, por parte da

Assembléia Geral,

PARAGRAFO QUARTO - Uma vez excluido, seja qual for o motivo, ndo tera o associado o
direito de pleitear indenizagdo ou compensacdo de qualquer natureza, seja a que titulo

K for;

PARAGRAFO QUINTO - Independentemente do motivo causador, o associado excluido ndo

N\

podera ser readmitido.
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Art.14°, - Os associados ndo respondem solidariamente, nem mesmo subsidiariamente, Klos

encargos da Instituigdo.

Capitulo III - DOS SERVICOS VOLUNTARIOS

Art.15°, - A associacdo podera celebrar termo de adesdo com prestadores de servico

voluntario, dele devendo constar o objeto e as condigbes de seu exercicio.

PARAGRAFO PRIMEIR0O - Como servico voluntdrio, sera considerada a atividade nao

remunerada, prestada por pessoa fisica a associagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - O servico voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigagao

de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim e é regido de acordo com o gue

estabelece a Lei Federal 9.608 de 18 de fevereiro de 1998;

Capitulo IV - DA ADMINISTRAGCAO

Art. 16°. - A associacdo sera administrada por:

D) Assembléia Geral;

II) Diretoria Executiva;

1IT) Conselho Fiscal.
Art.17°. - A assembléia geral dos associados ¢ o 6rgdo supremo da associagdo, dentro dos
limites legais e estatutarios, tendo poderes para decidir os negocios relativos ao objeto da

entidade e tomar resoluces convenientes ao desenvolvimento e a defesa desta, sendo que suas

deliberagdes vinculam todos os asscciados, mesmo que ausentes ou discordantes.

Art. 18°. - Compete a assembléia geral:

I) Eleger e empossar a diretoria executiva e o conselho fiscal;
1I) Decidir sobre reformas do estatuto;

I1I) Decidir sobre a extingdo da instituicdo; M\
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V) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar pens
patrimoniais;

V) Aprovar o regimento interno;

VI) Destituir administradores;

Art. 19°. - A assembleia geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:

I) Apreciar o relatorio anual da diretoria executiva;

I1) Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo conselho fiscal;

Art. 20°. - A assembléia geral se realizara, extraordinariamente, sempre que houver razao rele-
vante, a critério da diretoria executiva, do conselho fiscal ou por solicitagao por escrito de 1/5

(um quinto) dos associados com direito a voto.

PARAGRAFO UNICO - Qualquer assembléia instalar-se-4 em primeira convocacdo com a
maioria dos associados e, em segunda convocacdo, uma hora apos, com qualquer
nimero, para deliberacdo sobre quaisquer temas, por maioria simples dos votos dos

presentes, salvo nos casos previstos neste estatuto.

Art. 21° - A convocacdo da assembléia geral, sera feita por meio de edital afixado na sede
social ou publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com

antecedéncia minima de 10 dias.

Art. 22°, - A instituicdo adotara préticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes,
para coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em

decorréncia da participacdo nos processos decisorios.

Capitulo V - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 23°. - A diretoria executiva tem por fungdo e competéncia tragar as diretrizes politicas e
técnicas da associagdo, deliberar sobre novos projetos e areas de atuagdao e acompanhar o

desempenho dos projetos em andamento e sera constituida por:

0  Presidente (/\
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a Vice-Presidente
a Diretor Financeiro
a Diretor Administrativo

PARAGRAFO (NICO - O mandato da diretoria executiva serd de trés anos, facultadas

reeleicbes.

Art. 24° - A assembléia para eleicdo de diretoria e conselhos, podera ser realizada com
antecedéncia suficiente para o desenvolvimento dos trémites legais sem prejuizo da
continuidade das operagoes cotidianas, assim como os eleitos assinardo antecipadamente os
termos de posse, |lhes sendo garantido o direito de assumir o respectivo mandato na data

aprazada.

PARAGRAFO UNICO — Em caso de auséncia ou impedimento de quaisquer dos diretores, o
vice-presidente assumira os encargos e a representagao dos cargos, independente de
quantos forem, até o final do mandato, de forma automatica, sem necessidade de

convocacao de assembléias ou averbagao do ato.

Art. 25° - A perda da qualidade de membro da diretoria executiva ou conselho fiscal sera
determinada pela assembléia geral, sendo admissivel somente se houver justa causa, assim

reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

I) Grave violagao deste estatuto;

II) Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nao justificada em 03 (trés)
reunides ordinarias consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sem expressa comunicagao
dos motivos da auséncia, a secretaria da associagao;

IIT) Quando o procedimento, em qualquer circunstancia, se revelar incompativel com as
normas e o bom nome da entidade, com o decoro pessoal que se exige de tais
individuos e por infringéncia estatutaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado,
através de notificacdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua

defesa prévia a diretoria executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do

recebimento da comunicacdo; M\
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PARAGRAFO SEGUNDO - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo ant rior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representagdo sera submetida a
assembléia geral extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de
associados em dia com suas obrigagdes sociais, nao podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, se em primeira chamada, com a maioria
absoluta dos associados e em segunda chamada, com qualquer niumero de associados,

quando sera garantido o amplo direito de defesa.

Art. 26° - Em caso de rentncia de qualquer membro da diretoria executiva, o cargo sera

preenchido automaticamente, pelo vice-presidente até o final do mandato.

PARAGRAFO UNICO - A assembléia podera indicar substituto para o cargo vacante, que

assumira até o final do mandato.

Art. 27° - O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da

associagdo;

PARAGRAFO UNICO - Ocorrendo rentincia coletiva da diretoria, o presidente devera
convocar uma assembléia geral extraordinaria, no prazo maximo de 60 (sassenta)
dias, para homologar a saida coletiva e realizar novas eleigdes. Os diretores(as)

eleitos(as), nestas condicdes, complementardo o mandato dos renunciantes.

Art. 28°. - Compete a diretoria executiva:

I) Elaborar e submeter a assembléia geral a proposta de programagao anual da
instituicdo;
11) Executar a programacao anual de atividades da instituicdo;

I1I) Elaborar e apresentar a assembléia geral o relatorio anual;

1v) Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mitua colaboragdo em
atividades de interesse comum;

V) Contratar e demitir funcionarios;

N\
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VI) Regulamentar as ordens normativas da assembléia geral e emitir ordens execdtivas

para disciplinar o funcionamento interno da instituicdo.

VII) Outorgar procuracées em nome da organizagdo, com poderes especificos e prazos

determinados;
VIII)  Qualificar voluntdrios;

IX) Celebrar, prorrogar e/ou cancelar, contratos, convénios entre outros modelos de

parcerias publicas ou privadas em prol do desenvolvimento dos objetivos sociais.

X) Autorizar projetos alternativos de atividades meio, para geragao de recursos a

serem empregados nas atividades principais.

Art. 29°, - A diretoria executiva se reunira no minimo a cada dois meses.

PARAGRAFO UNICO - Sera considerada valida e realizada, a reunido que conte com mais de

duas assinaturas no livro de presenga.

Art. 30°. - As atividades da diretoria, associados(as), conselheiros(as) e voluntarios(as) na
Casa dos Velhos Irma Alice, ndo serdo, em hipotese alguma, remuneradas, bem como, é
vedado o recebimento de quaisquer beneficios ou vantagens diretas ou indiretas, decorrentes

das fungdes a eles(as) atribuidas.

Art. 31°, - Compete ao(a) Presidente:
I) Representar a associacao judicial e extra-judicialmente;
11) Outorgar procuracdes em nome da organizagdo, com poderes especificos e prazos

determinados;

I11) Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regimento interno;

V) Presidir a assembléia geral,
V) Convocar e presidir as reunides da diretoria executiva;
VvI) Autorizar o pagamento de contas;

VII) Assinar contratos, acordos e parcerias que sejam celebrados nos termos do

N\

presente estatuto.
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VIII)

IX)

X)

Art. 32°. -

D)

IT)

III)

Art. 33°. -

1y

11)

I11)

V)

V)

VI)

VII)

VIII)

Art. 34°. -

19
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Assinar balancetes, o balanco anual e todos os documentos que importerfy em

responsabilidade financeira

Assinar a movimentacdo bancaria isoladamente ou em conjunto com o diretor

financeiro;

Definir a contratagdo e rescisdo do quadro funcional
Compete ao (a) vice-presidente:

Substituir o(a) presidente nos atos em que este(a) ndo esteja presente,

Assumir quaisquer dos cargos de diretoria em caso de vacancia, até o término
do mandato ou até que a assembléia indique o substituto para o vacante;

Prestar de modo geral sua colaboragdo ao presidente.
Compete ao(a) Diretor Administrativo(a):

Representar a associacdo em reunides, palestras, seminarios e afins;

Secretariar as reunides da diretoria, da assembléia geral e redigir as competentes

atas;

Publicar todas as noticias das atividades da instituigao.

Colaborar na edigdo dos relatérios de atividades;

Orientar os processos de contratagdo e rescisdo do quadro funcional

Tratar da operacionalizacdo da sede social, interagindo com seu funcionamento,
distribuicdo de tarefas, do quadro funcional e aplicagdo das normas técnicas do
setor e diretrizes aprovadas em regimento.

Decidir sobre o fluxo de tarefas operacionais;

Coordenar o voluntariado;
Compete ao(a) Diretor Financeiro(a):

Arrecadar e contabilizar as contribuicées dos(as) associados(as), rendas, auxilios e

donativos, mantendo em dia a escrituracao da instituicdo, em livros proprios;

Pagar as contas autorizadas pelo(a) presidente; (/\




V)

VI)

VII)

C A

lo'%‘gi) Oficial de Registro de Tifulos !)m:umentuse}
¥

Civil de Pessoa Juridfea - 5.1

L aicaorme B 7 4 T O fzuwl

Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

Apresentar ao conselho fiscal a escrituracdo da instituigdo, incluindo os relatérios de

desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os livros e documentos relativos a

tesouraria;
Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

Assinar a movimentacdo hancaria isoladamente ou em conjunto com o Presidente;

Capitulo V - CONSELHO FISCAL

Art. 35° - O conselho fiscal sera constituido por até cinco membros, eleitos pela assembléia

geral.

PARAGRAFO UNICO: O mandato do conselho fiscal serd coincidente com o mandato da

diretoria executiva.

Art. 36°. - O Conselho Fiscal deliberara pela maioria dos presentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em suas reunides deliberativas, um dos conselheiros sera escolhido

para presidir a reunido e podera assinar as atas e relatérios isoladamente.

PARAGRAFO SEGUNDQ: Os documentos que requererem a anuéncia do conselho fiscal serdo

considerados validos com a assinatura de qualquer um dos membros representantes

do referido conselho, isoladamente.

Art. 37°. - Compete ao Conselho Fiscal:

D

1)

I11)

1v)

Examinar os livros de escrituragdo da Instituigao;

Opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operacoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0Ss organismos

superiores da entidade;

Requisitar ao diretor financeiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatoéria

das operagbes econémico-financeiras realizadas pela Instituigao;

Opinar sobre a alienagdo de bens por parte da instituicao. (_/\
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V) Opinar sobre projetos publicos ou privados;
VI) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

VII) Convocar extraordinariamente a assembléia geral;

PARAGRAFO UNICO - O conselho fiscal se reunird ordinariamente no inicio de cada ano, até

o més de abril e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Capitulo VI — CONSELHO CONSULTIVO

Art. 38°.- O Conselho Consultivo ¢ um 6rgdo da associagdo, sem poder deliberativo, criado com
a finalidade de congregar personalidades experientes para agregar valor, conhecimento e

sabedoria, de forma a melhorar e valorizar o exercicio das atividades da Diretoria Executiva.

Art. 39°.- O Conselho Consultivo sera constituido por até 15 (quinze) membros associados,
eleitos pela assembléia, cujo mandato serd coincidente com o da diretoria executiva, com

direito a reeleicbes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Conselho Consultivo se reunird bimestralmente para andlise e

participacdo de suas opinides.

PARAGRAFO SEGUNDO - As emanacdes deste conselho poderdo fazer parte dos anais da
associagdo e seus registros serdo inseridos nas atas de diretoria, sem necessidade de

anotagdes extraordindrias, especiais ou com registro publico.

Art. 40°.- Os pedidos de demissdo ou rentncia dos cargos deste conselho serdo enviados para
a Secretaria da Associagdo, a cargo do Diretor Administrativo que os arquivara até que ocorra a

assembléia que tomara as decisbes cabiveis.

PARAGRAFO UNICO - A assembléia poderd nomear conselheiros a qualquer tempo, até o
limite descrito no artigo 39, sendo todos com mandato vigendo até o final do mandato

da diretoria executiva.

Capitulo VII - DO PATRIMONIO

Art. 41°.- A Receita e patriménio da associacdo serdo assim constituidos: /\
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4
I) Das rendas advindas dos bens e valores adquiridos; {
IT) Dos direitos patrimoniais decorrentes da celebragdo de contratos;

I11) Receita proveniente de contratos, convénios e termos de parceria, de fomento, de
gestdo, celebrados com pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado;;

V) Da prestacao de servicos;
V) De outras rendas eventuais;
VI) Das doacdes, dotacbes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe

forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou de direito
publico, nacionais ou estrangeiros, bem como os rendimentos produzidos por esses
bens;

VII) Dos créditos ndo reclamados;
VIII) Dos auxilios e doagdes sem destinagéo;

IX) De quaisquer bens e valores adventicios, inclusive os resultantes dos recursos
captados do setor publico ou privado, nacional ou internacional;

X) Do produto da organizagao de eventos, confraternizagoes e similares;
XI) De atividades complementares, difusas ou alternativas;
Art. 42° - A “Casa dos Velhos Irma Alice”, aplica sua renda, recursos e eventuais resultados

operacionais, integralmente no territorio nacional, na manutengdo e no desenvolvimento dos

seus objetivos institucionais.

PARAGRAFO UNICO: Os recursos advindos dos poderes publicos serdo aplicados dentro do

Municipio de sua sede.

Art. 439, - A associacdo, ndo distribui resultados, dividendos, bonificacdes, participacdes ou

parcela de seu patrimdnio sob nenhuma forma.

Art. 44°, - A associacdo aplica as subvengbes e doagbes recebidas, nas finalidades a que

I\

estejam vinculadas.
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Art. 45° - A associacdo, ndo constitui patriménio de um grupo de individuos, familias,

entidades de classe ou instituigdo sem carater beneficente de assisténcia social.

Art. 46°, - No caso de dissolucdo da associacdo, o respectivo patriménio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica congénere, qualificada nos termos da Lei 12.101/09, preferencialmente

que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 47°. - Na hipotese da associacdo obter e, posteriormente, perder a qualificacdo publica
instituida pela Lei Federal 12.101/09, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
plblicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que

tenha o mesmo objetivo social.

PARAGRAFO UNICO - Na hipdtese prevista neste artigo, a pessoa juridica recebedora, deverd
comprovar que esta devidamente habilitada, com certificacbes validas na data da

efetivacdo da ata de transferéncia.

Art. 48°. - Nas hipoteses de extingdo, dissolugao ou encerramento das atividades da “"Casa dos
Velhos Irma Alice”, fica previamente indicado a entidade denominada “Servigo de Assisténcia
a4 Familia Casa de Editinha”, CNP] 43,853.936/0001-78, sediada a Rua Nossa Senhora dos
Anjos, 711, no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, para o recebimento do acervo

patrimonial, desde que a época, atenda a todos os requisitos legais.

Capitulo VIII- DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 49°. - A prestacdo de contas da instituicdo observara no minimo:

I) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

1) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades e das demonstragoes financeiras da Associagao, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo

para o exame de qualquer cidadao;

III) A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o

caso; (/\
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V) A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos/sera

feita, conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da Constituicdo Federal

Capitulo IX - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 50°. - A associacdo serd dissolvida por decisdo da assembléia geral extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, com quorum qualificado de 2/3 dos associados aptos a

votar, quando se provar impossivel a continuidade de suas atividades.

Art. 51°. - O presente estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisao da
maioria dos associados, em assembléia geral especialmente convocada para esse fim e entrara

em vigor na data de seu registro em cartorio.

Art. 52° - Os casos omissos serdao resolvidos pela diretoria executiva e referendados pela

assembléia geral.

Art. 53°. - Este estatuto social devidamente reformado e homologado em assembléia, substitui
o anterior em sua totalidade, ficando convalidadas todas as agdes que foram tomadas durante a

sua vigéncia.

Art. 54° - O presente Estatuto entrard em vigor na data de seu registro em cartorio.

Guarulhos, 10 de fevereiro de 2019.
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